
Haustechnik  
3 Männer mit dem Motto „Mia mochan ois“ – unsere Haustechnik. 

Aber was genau machen Sie eigentlich? 

   

Kontrollgänge durch die gesamte Anlage gehören zu den täglichen Aufgaben. Hier werden die 

Beleuchtungen, Wasserhähne, Sanitäranlagen etc. auf Ihre Funktionalität kontrolliert. Zu den Hauptaufgaben 

gehören außerdem Reparaturen aller Art. Von der kleinen Glühbirne bis hin zu Teilen einer Wasserpumpe 

wird überall angepackt, wenn notwendig auch mit Unterstützung von Fremdfirmen. Die Bestellung von 

Ersatzteilen, Verbrauchsmaterial sowie Wartung und Überwachung einiger Maschinen gehört ebenfalls zu 

ihren Aufgaben.  

Im Winter nehmen die Räum- und Streuarbeiten rund um das Ergomar viel Zeit in Anspruch. Im Sommer 

wird dies dann durch die Pflege der Aussenanlage und Grünflächen abgelöst. Rasenmähen, 

Heckenschneiden und Bewässerung der Pflanzen und Bäume gehören bei so einer großen Anlage beinahe 

täglich dazu.  

 

Und wenn´s dann mal in einer anderen Abteilung brennt, sind unsere Haustechniker ebenfalls zur Stelle. Ob 

abspülen in der Gastro, Aufsicht in der Badabteilung oder Weihnachtsdeko mit der Verwaltung aufhängen – 

alles kein Problem für unsere Allrounder aus der Haustechnik. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reinigung 
Die Reinigungsabteilung besteht ebenfalls ausschließlich aus eigenen Mitarbeitern. Denn aufgrund unserer 

umfangreichen Öffnungszeiten ist nur so gewährleistet, dass unser Bad, Sauna und Freibad rund um die Uhr 

sauber gehalten werden kann.  

Bereits um 5 Uhr beginnen die ersten Mitarbeiter Ihre Schicht, um vor dem Eintreffen der Badegäste alle 

Böden und Oberflächen einmal gründlich reinigen zu können. Doch hierfür gibt es nur ein kleines Zeitfenster, 

da am Vormittag bereits Schulen und Kindergarten zum Schwimmunterricht kommen. Auch die Duschen und 

Sanitärräume werden morgens gründlich gereinigt.  

Während des laufenden Betriebs versucht die Reinigung stets für die Gäste möglichst unauffällig zu sein. 

Um in kürzerer Zeit die großen Flächen unseres Bades zwischendrin reinigen zu können, wurden weitere 

Reinigungsmaschinen angeschafft. Dies ist nicht nur für die Gäste weniger störend, sondern auch für 

unsere Mitarbeiter eine große körperliche Erleichterung. 

Auch die Reinigung der Sauna ist nicht so einfach wie man es sich vorstellt. Aufgrund der hohen 

Temperaturen ist die körperliche Arbeit deutlich anstrengender. Die Reinigungsmittel trocknen schneller und 

müssen auf die erhöhte Temperatur angepasst sein. Kleine Räume, viele Ecken und verschiedene 



Materialien sorgen ebenfalls für erschwerte Bedingungen. Doch für unsere Mitarbeiter der Reinigung ist das 

kein Problem, denn sie verlieren nie den Spaß an der Arbeit. 

 

 

Kasse und Verwaltung 

Unser Empfangsteam 

Unter den vielen Abteilungen im Ergomar ist der 

Empfang für die Gäste wohl die Bekannteste. Hier 

sitzen zu den Öffnungszeiten freundlichen Mitarbeiter 

welche unsere Gäste als erstes und oft auch als letztes 

bei ihrem Besuch sehen. Doch was meist als Besucher 

nicht zu sehen ist, sind die vielfältigen Aufgaben die 

unsere Empfangsmitarbeiter zu leisten haben. 

Im Vordergrund steht natürlich der Verkauf von Tarifen 

und Geldwertarmbändern - im Sommer kommen dann 

noch die Saison- und Monatskarten dazu. Selbst beim 

Verkauf der vermeintlich „einfachen Tarife“ muss viel 

beachtet werden, wie ist das Kind unter 6 Jahren oder 

über 6 Jahre, ist noch eine Begleitperson erforderlich 

oder nicht, zählt der Gast schon als Jugendlicher oder liegt für die Ermäßigung des Eintrittspreises eine 

Studentenausweis, eine Ehrenamtskarte, ein Schwerbehindertenausweis vor usw.  

Unsere Empfangskräfte haben auch einen großen technischen Teil zu bewerkstelligen, dieser reicht vom 

modernen Kassenarbeitsplatz bis hin zu den Nachzahlautomaten und Ausgabeautomaten, Drehkreuze mit 

Zutritts- und Austrittslesern.  

Zum Tagesgeschäft gehört nicht nur die Gäste vor Ort zu bedienen und zu beraten, sondern auch die 

zahlreichen Anrufer, welche mit Fragen zu Öffnungszeiten, Tarife, Kurse, Gutscheine, uvm auf unser 

Personal zukommen. Vor allem alles rund um das Thema Kurse wird von Jahr zu Jahr intensiver. Wir 

bieten immer mehr Kurse an und das Interesse an unserem Kursangebot ist dementsprechend hoch.. „Die 

Beratung unserer Gäste ist uns natürlich sehr wichtig. Allerdings zeigt die Praxis sehr oft, dass eine 

ausführliche Beratung durch unsere Kassenmitarbeiter zu den Stoßzeiten einfach nicht möglich ist. “ so 

Abteilungsleiterin Jutta Pappler. „Aus diesem Grund bitten wir unsere Kunden, sich möglichst schon vorab 

über unsere Homepage www.ergomar-ergolding.de zu informieren und bei Bedarf per E-Mail eine Anfrage 

zu stellen. Dies würde unser Personal enorm entlasten“. 

„Unser ERGOMAR ist ein Ort zum Entspannen und um schöne Stunden sowohl alleine, als auch mit 

Freunden oder mit Familie verbringen zu können. Genau diese Zeit, sozusagen der Miniurlaub vom Alltag, 

ist uns wichtig unseren Gästen ermöglichen zu können“ so die langjährige Mitarbeiterin Martina Macht. 



Die erste Anlaufstelle für unsere Gäste ist die Kasse – für unsere Mitarbeiter ist es die Verwaltung. 

„Mit nur drei Mitarbeitern ist die Verwaltung unsere kleinste Abteilung, nicht desto trotz würde ohne sie der 

Laden nicht laufen“ so Betriebsleiter Wuschek. Zu Ihren Aufgaben gehören z.B. personelle Dinge wie 

Arbeitsverträge, Stundenabrechnungen und das Schreiben des Schichtplans. Besonders umfangreich und 

zeitintensiv sind die Bewerbungsverfahren der verschiedenen Abteilungen. Vom Eingang der Bewerbung 

bis hin zur Einstellung wird alles in der Verwaltung abgewickelt. Ein ebenso umfangreicher Bereich ist alles 

rund um die Buchhaltung. 

 

Das Marketing wird in Zusammenarbeit mit einer lokalen Marketingagentur gemacht. Hier gibt es das 

ganze Jahr was zu tun mit Planung, Organisation und Ausführung von– Sommerfest, Ostereier-suche, 

Valentinstagsaktion, Plakaten, Flyer, Homepage, Social Media und und und. Alle Ergomar-Beiträge auf den 

digitalen Tafeln an den Ortseingängen sowie der neuen digitalen Tafel vor dem Ergomar werden von der 

Verwaltung bearbeitet und eingespielt. 

Das Aufgabengebiet rund um die Bahnbelegung von Schulen, Kindergärten und Vereinen mit 

Vertragswesen und deren Abrechnung sowie die Bearbeitung von telefonischen und schriftlichen Anfragen 

ist ein weiterer umfassender Bereich. Allgemeine Aufgaben wie das Bestellen von Personalkleidung, 

Schreibwaren, Transpondern oder Gutscheine für das Kassensystem und vieles mehr, gehören natürlich 

auch mit dazu. 

Die drei Verwaltungsmitarbeiter sind eine wichtige Schnittstelle zu dem Support vom Kassensystem- und 

Gastrokassensystemhersteller. Bei Problemen, Fehlern jeglicher Art mit Kassen, EC-Kartenterminals, 

Tarifen, Drehkreuzen und Na¬chzahlautomaten wird mit Hochdruck versucht schnellst möglichst eine 

Lösung zur Behebung zu finden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Kurse und Gastro 

Unsere Kursabteilung hat die letzten Jahre einen großen Wandel gemacht. Anfangs hat die Badabteilung 

die Kurse mitübernommen. Es wurden Kinderschwimmkurse, Aqua Baby und Aqua Cycling sowie Fitness 

angeboten. Mit 17 Kursen pro Woche zusätzlich zu den normalen Aufgaben war die Badabteilung mehr als 

ausgelastet. Da die Nachfrage jedoch immer größer wurde, wurde 2014 die Kursabteilung unter der 

Leitung von Stephanie Gotthardt in´s Leben gerufen. Das Pilotprojekt mit dem Kindergarten „Am Bründl“ 

startete im Oktober für ein Kindegartenjahr mit allen Vorschulkindern. Ab 2015 wurde dann „Sport nach 1“ 

für alle ersten Klassen der Grundschulen Piflas und Ergolding gestartet. Seither ist wieder regulärer 

Schwimmunterricht in den Ergoldinger Grundschulen möglich.  

Auch das eigene Kursprogramm wurde ausgebaut. Inzwischen werden von den ca. 15 Mitarbeitern der 

Kursabteilung wöchentlich bis zu 63 Kurse geleitet. Ebenso sind viele neue Kurse dazu gekommen wie 

Kraulkurse für Anfänger und Fortgeschrittene sowie Aqua Pilate, Aqua Rückbildung und das sehr beliebte 

Aqua Jumping auf den Wassertrampolinen.  

Mit Abstand am meisten gebucht werden aber wohl weiterhin die Aqua Baby Kurse, die mittlerweile an 3 

Tagen der Woche angeboten werden und die Nachfrage ist immer noch größer als das Angebot.  

Von Mama´s die nebenbei Schwimmkurse geben, bis hin zu ehemaligen Profitrainern im Schwimmsport – 

zu unserem Kursteam gehören die unterschiedlichsten Personen. Aber eines haben Sie alle gemeinsam, 

die Liebe zum Wasser und die Hingabe für jeden Kursteilnehmer Ihr Bestmögliches zu geben.  

Alle Kurse finden Sie immer auf www.webshop.ergomar-ergolding.de 

 

 

 

 

 

 

 



 

1500 Meter Currywurst – das ist knapp die Strecke vom 

Ergomar zum Rathaus. So viele Currywürste wurden im Jahr 

2022 in der Gastronomie des Ergomar verkauft. Dazu noch ca. 

12 Tonnen Pommes – und damit haben wir auch schon die 

beliebteste Speise unserer Gäste. Nicht nur in diesem Jahr, 

denn für die meisten gehört eine leckere Portion Pommes 

schon seit der Kindheit zum Schwimmbadbesuch. 

Unser Angebot ist besonders in der Wintersaison sehr 

umfangreich. Mit verschiedenen Pizzen und Salaten versuchen 

wir unseren Gästen eine möglich gute Auswahl zu bieten, die 

jedermanns Geschmack trifft. Aufgrund der etwas kleineren 

Küche und beschränkten Aufbewahrungsmöglichkeiten im 

Kiosk, wird im Sommer eine kleinere Karte angeboten. Aber 

auch hier finden sich natürlich die Klassiker wie Currywurst und 

Schnitzel.  

Was viele Gäste nicht wissen, in unserem Bistro können Sie 

auch lecker essen ohne baden oder saunieren zu gehen, da es 

einen separaten Eingang gibt. Auch für das Kaffeekränzchen 

am Nachmittag ist gesorgt – mit frischem Dinzler Kaffee und je nach Saison einem Stück Kuchen oder 

einer anderen Leckerei.  

Ein weiterer Teil unserer Gastronomie ist die Saunafitbar. Hier werden ebenfalls die Speisen der Badewelt 

oder vom Kiosk angeboten und zusätzlich frisches Obst und verschiedene Smoothies um den 

Vitaminhaushalt nach dem Saunagang wieder aufzutanken.  

„In welchem Bereich sich unsere Gäste auch aufhalten, verhungern oder verdursten musste noch keiner in 

unserem Hause“ sagt Betriebsleiter Wuschek schmunzelnd. 

 

Bad und Sauna 

 

Die Bad- und Saunaabteilung im Ergomar - Ihre Hingabe und Leidenschaft für unser Wohl 

 

Unsere Bad- und Saunaabteilung ist das Herzstück des Ergomar. Hier arbeiten hochmotivierte Fachkräfte, 

die das Schwimmbad und die Sauna zu dem machen, was sie sind: ein Ort der Erholung, Entspannung 

und des Wasservergnügens. Die Bad- und Saunaabteilung spielt eine entscheidende Rolle, und ihre 

engagierten Mitarbeiter sind die Hüter des Wassers und der Entspannung. 

Die Sicherheit unserer Gäste steht immer an erster Stelle. Unsere Rettungsschwimmer sind rund um die 

Uhr wachsam und sorgen dafür, dass jeder Schwimmer und Saunagast in sicheren Händen ist. Ihre 

Aufgaben reichen von der ständigen Überwachung der Becken bis hin zur schnellen Reaktion in Notfällen. 

Im Ergomar ist das Wohl unserer Gäste unsere oberste Priorität, und die Rettungsschwimmer 

gewährleisten dies mit ihrer Professionalität und ihrem Engagement. 

Die Technik, die hinter unserem Schwimmbad und unserer Sauna steckt, ist äußerst komplex und erfordert 

höchste Präzision. Unsere Fachangestellten für Bäderbetriebe sind wahre Experten in Sachen Technik und 

Wartung. Sie sorgen dafür, dass die Wasserfilteranlagen einwandfrei funktionieren, die Saunaöfen optimal 

gewartet sind und die Becken stets die perfekte Temperatur haben. Die Becken müssen auch mehrmals 

täglich beprobt werden, damit sichergestellt ist, dass die Wasserwerte stimmen. Die Gäste spüren oft nicht, 

wie viel Arbeit und Know-how hinter den Kulissen steckt, um ihnen ein angenehmes Bade- und 

Saunaerlebnis zu ermöglichen. 

Besonders die Saunaabteilung verdient Erwähnung. Hier können unsere Gäste im Whirlpool, sowie in 

verschiedenen Schwitzräumen bei regelmäßigen Aufgüssen die Seele baumeln lassen.  



Unsere Mitarbeiter sind nicht nur für die Technik verantwortlich, sondern auch für Aufgüsse. Sie zaubern 

herrliche Düfte und sorgen für ein unvergessliches und abwechslungsreiches Saunaerlebnis. Die Sauna ist 

ein Ort der Ruhe und Entspannung, und unsere Mitarbeiter tragen maßgeblich dazu bei, dass sich unsere 

Gäste hier rundum wohlfühlen. 

 

Ein Tag im Ergomar ist mehr als nur 

ein Tag im Schwimmbad oder in der 

Sauna – es ist ein Erlebnis für die 

Sinne. Unsere Bad- und 

Saunaabteilung spielt dabei eine 

zentrale Rolle und trägt maßgeblich 

dazu bei, dass jeder Besuch zu 

einem unvergesslichen Erlebnis wird. 

Die Mitarbeiter dieser Abteilung sind 

die stillen Helden, die im Hintergrund 

dafür sorgen, dass alles reibungslos 

funktioniert und unsere Gäste sich 

sorglos entspannen können. 

 

“Unsere Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter in der Bad- und 

Saunaabteilung sind die wahren 

Helden des Ergomar. Ihre Leidenschaft für ihre Arbeit und ihr Engagement für die Sicherheit und das Wohl 

unserer Gäste sind bewundernswert”, betont Betriebsleiter Christian Wuschek. “Ohne sie wäre das 

Ergomar nicht das, was es heute ist.” 

 

Wir sind stolz auf unser Team in der Bad- und Saunaabteilung, das Tag für Tag sein Bestes gibt, um 

unseren Gästen ein unvergessliches Erlebnis zu bieten. Sie sind die Hüter des Wassers und der 

Entspannung im Ergomar und machen unseren Ort zu einem einzigartigen Rückzugsort für alle, die 

Erholung und Wohlgefühl suchen. Ihr Engagement und ihre Leidenschaft sind der Schlüssel zu unserem 

Erfolg, und wir sind dankbar, sie an unserer Seite zu haben. 

 

 

 

 

 

 



Betriebsleitung und Verwaltungsrat 

Betriebsleiter Christian Wuschek 

 

Viele kennen ihn bereits seit über 20 

Jahren. 

1999 war er Auszubildender vom Markt 

Ergolding im alten Ergoldinger Hallen- und 

Freibad. Durch den Abriss und Umbau zum 

ERGOMAR verschlug es ihn ins Stadtbad 

Landshut, in dem er seine Ausbildung zum 

Fachangestellten für Bäderbetriebe 

beendete. Bis 2009 wirkte er im 

benachbarten Stadtbad und erlernte den 

Beruf in allen Details. Auch die 

Meisterschule für Bäderbetrieb schloss er 

dort erfolgreich ab, bevor er Ende 2009 

wieder nach Ergolding zurückkehrte. In enger Zusammenarbeit mit den Vorständen des 

Kommunalunternehmens leitete Wuschek zunächst als stellvertretender Betriebsleiter und seit 

2017 als Betriebsleiter die Geschicke des ERGOMAR.  

Meist ist er im Büro an der Industriestraße zu finden und kümmert sich um die wichtigen Anliegen 

im Hintergrund. Regelmäßig sehen ihn die Gäste aber auch bei Kontrollgängen durch die Anlage 

und wenn Not am Mann ist findet man ihn in seiner Dienstkleidung bei der Aufsicht an den 

Schwimmbecken oder auch in der Gastronomie beim Aushelfen.   

„Sehr viel Spaß bereitet mir der Kontakt zu unseren Kunden. Gerne tausche ich mich, vorallem mit 

den langjährigen Gästen, über die enorme Entwicklung unseres erstklassigen ERGOMAR aus“, so 

Wuschek.   

„Aber am meisten Freude bereitet mir die Zusammenarbeit mit unseren hervorragenden 

Mitarbeitern aus allen Abteilungen, die maßgeblich für den Erfolg unserer Anlage stehen. Vielen 

Dank Euch für die tolle Zusammenarbeit, ohne Euch wäre das ERGOMAR nicht das was es ist. 

Ich wünsche mir auch weiterhin eine so tolle Zeit in meiner jetztigen Funktion und freue mich auch 

weiterhin auf viele glückliche Besucher in unserem ERGOMAR Ergolding.” sagt Wuschek weiter. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Unser Verwaltungsrat 

 

Der Verwaltungsrat besteht aus insgesamt 8 Mitgliedern sowie dem Verwaltungsratsvorsitzenden 

und setzt sich aus Mitgliedern des Gemeinderates zusammen. Vorsitzender beider Räte ist der 1. 

Bürgermeister Andreas Strauß. 

Wer in den Verwaltungsrat gewählt wird, verpflichtet sich für 6 Jahre. Die aktuelle Periode geht bis 

2026. 

Zu den Aufgaben des Verwaltungsrats gehört vor allem die Beratung des Vorstands sowie die 

Überwachung der Geschäftsführung. Zur wirkungsvollen Ausübung seiner Aufsichtsfunktion hat 

der Vorstand dem Verwaltungsrat in allen Angelegenheiten auf Anforderung Auskunft zu geben 

und ihn über alle wichtigen Vorgänge zu unterrichten.  

Mindestens dreimal pro Jahr tritt der Rat zusammen. Bei dringenden Themen kann der Vorstand 

des Ergomar auch einen weiteren Termin einberufen. In den Sitzungen werden Angelegenheiten 

wie der Wirtschaftsplan mit den Investitions- und Aufwandsplanungen für das nächste Jahr 

besprochen und genehmigt. Auch die Festlegung oder Änderung der Eintrittspreise und 

Öffnungszeiten obliegt dem Verwaltungsrat genauso wie die Prüfung und Genehmigung von 

Baumaßnahmen oder bauliche Veränderungen im ERGOMAR. 
“Ich bin froh, dass wir so einen großartigen Verwaltungsrat haben. Sie hören sich meine oft sehr 

fachbezogenen Vorträge geduldig an, stellen Fragen und jede Entscheidung wird von allen Seiten 

beleuchtet und gut überdacht - so soll das sein!” so Betriebsleiter Wuschek. 

 

 

 

 

 

 



Vorstand 

Ludwig Baumann - Eine Ära geht zu Ende 

 

Viele kennen Ludwig Baumann aus dem 

Rathaus, denn dort wirkte er knapp 50 

Jahre lang. Er machte seine Ausbildung in 

der Gemeindeverwaltung zum 

Verwaltungsfachangestellten. Danach war 

er in der Gemeindekasse tätig und wurde 

1969 zum Kassenverwalter bestellt. Nach 

weiteren Qualifikationen wurde Baumann 

1991 zum Kämmerer des Marktes Ergolding 

bestellt. Von nun an wachte er über die 

Finanzen von Ergolding. Viele weitere 

„Nebentätigkeiten“ wie EDV- und 

Datenschutzbeauftragter übernahm Ludwig 

Baumann nur zu gern. Aber da war noch was, was Ludwig Baumann zu seinen Aufgaben zählte. 

Seit der Gründung des Kommunalunternehmens Ergolding A.d.ö.R. 2009, war er dort im Vorstand 

tätig und teilte sich die Aufgabengebiete mit einem Vorstandskollegen. Baumann war natürlich 

hauptsächlich zuständig für die Finanzen und das Personal. Nachdem er 2015 in den 

wohlverdienten Ruhestand im Rathaus ging, ließ er es sich nicht nehmen, dem ERGOMAR weiter 

zu Seite zu stehen und übernahm ab 2016 das alleinige Amt des Vorstandes.  

Wöchentlich gab es im ERGOMAR eine Besprechung mit der Betriebsleitung. Hier wurden alle 

aktuellen Themen durchleuchtet und in die Wege geleitet. Er war fest mit eingebunden in allen 

baulichen Maßnahmen, strategischen Ausrichtungen und weitreichenden Entscheidungen. “Eine 

sehr enge Zusammenarbeit die über viele Jahre die Entwicklung des ERGOMAR bis zum 

heutigen Stand stark geprägt hat”, so Betriebsleiter Christian Wuschek.  

Als begeisterter Saunagänger, besuchte Baumann in nahezu jedem Urlaub eine andere Sauna 

um dann im ERGOMAR die neu gewonnen Erkenntnisse mit den Verantwortlichen vor Ort zu 

teilen und sinnvolle Änderungen anzustoßen.   

Sein Einsatz für das Personal, welches ihm besonders am Herzen liegt, war enorm und so konnte 

Ludwig Baumann zusammen mit dem Personalrat 2021 einen Haustarifvertrag schaffen, der ein 

großer Gewinn für alle Beschäftigten im ERGOMAR war und ist.  

Gerne war unser Vorstand auch bei Personalausflügen, Sommerfesten und gemeinsamen 

Volkfestbesuchen mit dabei und ganz gewiss einer der letzten der nach Hause ging.  

 

Lieber Ludwig, wir wünschen Dir alles Gute für Deinen nun endgültigen wohlverdienten 

Ruhestand. Du warst uns immer ein guter Vorstand, standest zu jeder Zeit hinter deinen 

Mitarbeitern und dem ERGOMAR.  

 

Servus Ludwig, mach´s gut und komm uns oft besuchen.  

Dein ERGOMAR- Team 

 

 



Neuer Vorstand ab 01.01.2024  

Bernhard Pritscher 

 

Viele kennen ihn schon seit Jahren aufgrund seines 

umfassenden Wirkens in der Markgemeinde 

Ergolding. Herr Pritscher ist seit 2008 im Gemeinderat 

und seit 2014 2. Bürgermeister des Marktes Ergolding. 

Im Verwaltungsrat des ERGOMAR ist er ebenfalls seit 

2014 mit unserem Erholungs- und Freizeitbad befasst. 

Seine Bindung zum Bad besteht aber schon viel 

länger! Seit Eröffnung des damaligen Hallen- und 

Freibades Ergolding im Jahr 1975 ist er regelmäßiger 

Besucher des Bades. Erst wurde er als Kind von 

seinem Vater zum Schwimmen mitgenommen. Seit 

1983, also nunmehr seit über 40 Jahren, ist er als 

Rettungsschwimmer der Wasserwacht Ergolding zu 

finden. 

Dort hat er nach dem Umbau des Bades im Jahr 2002 

als 2. Vorstand in den Anfangsjahren des 

ERGOMAR`s maßgeblich den Einsatz der 

Wasserwacht als Badaufsicht mit dem damaligen 

Betreiber organisiert und abgestimmt. Der aktive 

Aufsichtsdienst ist zwar seit geraumer Zeit in den Hintergrund gestellt, aber als Verwaltungsrat 

und Stammgast des ERGOMAR hat er den Betrieb und die Entwicklung des Bades hautnah 

miterlebt. 

Um die Abläufe und Tätigkeiten als Vorstand näher kennenzulernen und den Übergang des 

Vorstandswechsels für den weiteren Badbetrieb möglichst reibungsfrei zu gestalten ist Herr 

Pritscher bereits seit Anfang des Jahres als weiterer Vorstand mit dem Vorstand Ludwig Baumann 

und dem Betriebsleiter Christian Wuschek tätig und in die Entscheidungsprozesse mit integriert.  

“Mit Bernhard Pritscher gewinnen wir einen würdigen Nachfolger für Ludwig Baumann, der durch 

seine jahrelangen Besuche in der Badewelt, Freibad und Sauna, das Bad, die Kunden, das 

Personal und die Abläufe bestens kennt und auch in der Vergangenheit bereits eine große Stütze 

für das ERGOMAR war”, so Betriebsleiter Wuschek. 

Als Dipl. Bauingenieur (FH) wird er unter anderem einen besonderen Augenmerk auf künftige 

Baumaßnamen im Ergomar haben. 

 

Mit Bernhard Pritscher als Bindeglied zwischen Gemeinderat und Badleitung blickt das 

ERGOMAR erfreulich in die Zukunft.   

 


